СОГЛАСОВАНО:

Начальник отдела ЖКХ, транспорта, 

связи и жилищной политики  администрации 

Асбестовского городского округа

___________________________________

«____»_______________20___ г.

ПЛАН   РАБОТЫ НА 2024г.
Муниципального унитарного предприятия «Производственный

Жилищно-ремонтный трест» Асбестовского городского округа
РАЗДЕЛ   1
Основные  направления  работы
· Качественное  предоставление  услуг  населению.
· Расширение  услуг,  предоставляемых  населению,  на  основе  договорных  отношений.
· Контроль  выполнения  договоров   подрядными  организациями.  Работа  по  обеспечению  информированности  населения  о  ходе  работы  МУП «ПЖРТ»  по  техническому  обслуживанию  жилого  фонда.
· Организация  проведения  специальных  плановых  мероприятий  по  снижению  задолженности  по оплате  жилищных  услуг
· Разработка  и  внедрение  программы  по  энергосбережению
· Проведение  весенней, осенней,  зимней  уборки  дворовых  территорий
· Проведение  текущего, капитального,  профилактического  и аварийного ремонтов  жилищного фонда 
· Составление актов весеннего и осеннего осмотров жилых помещений.
РАЗДЕЛ   2
Вопросы  для  рассмотрения  у   заместителя  Главы  
Асбестовского городского округа
	№ п/п
	Наименование  мероприятия
	Срок  исполнения
	Ответственный

	1.
	О  тарифах  (ценах)  на  жилищные  и  коммунальные  услуги  на  2024  год
	В течение года
	Директор


	2.
	Об уменьшении задолженности    и возмещении убытков в течение года.
	В течение года
	Директор


РАЗДЕЛ   3
Организационно-управленческие  мероприятия
	№   п/п
	Наименование  мероприятия
	Срок  исполнения
	Ответственный

	1.
	Осуществлять  контроль  за  уровнем  ЗП,  сроками  ее  выплаты
	Ежеквартально
	Главный  бухгалтер

	2.
	Обучение  по  охране  труда  и  техники  безопасности
	В течение года
	Директор

	3.
	Повышение квалификации административно-технического персонала
	В течение года
	Директор


РАЗДЕЛ  4
Производственно-хозяйственная деятельность
	№ п/п
	Наименование  мероприятия
	Срок  исполнения
	Ответственный

	1.
	Проведение весенних, осенних осмотров жилых домов
	2-3 квартал
	Директор

	2.
	Регистрация индивидуальных приборов учета холодного и горячего водоснабжения
	В течение года
	Директор


РАЗДЕЛ  5
Информационно-аналитическая  работа
	№ п/п
	Наименование  мероприятия
	Срок  исполнения
	Ответственный

	1.
	Работа  по  разъяснению  жильцам  тарифной  политики  в  жилищной  сфере
	В течение года
	Директор


	2.
	Рейды    по  квартирам  для  разъяснительной  работы  с  неплательщиками
	В течение года
	Директор


	3
	Изучение  причин  неплатежей  за  жилищные  услуги  с  последующим  планированием  мероприятий  по  взысканию  задолженности
	В течение года
	Бухгалтер

	4
	Работа с жильцами по энергосбережению
	В течение года
	Директор


РАЗДЕЛ  6
Работа  с  кадрами,  повышение  уровня  квалификации
	№ п/п
	Наименование  мероприятия
	Срок  исполнения
	Ответственный

	1.

	Повышение квалификации  рабочих  и  ИТР на семинарах работников ЖКХ
	постоянно
	Директор

	2.
	Учеба на городских и областных семинарах, проводимых налоговой службой
	постоянно
	Гл. бухгалтер


Директор  МУП «ПЖРТ»                                   ___________________
